
BLENDED COURSE 
DIGITALE VAARDIGHEDEN



WORKSHOP 2: 
Digitale Rechten, Gedeelde

Richtlijnen & Leren van Elkaar 



Partners:



Deel in de chat:
je stad/eiland 
verwachting

Welkom



Overzicht Blended Training

5 Online workshops.
Badge‑taken.
Competentiecheck.
Peer learning.



Terugblik
Competentiecheck
Expert inzichten:

Peter Joziasse (Digital
Child Rights) 
Sandra Zoomers
(Project VR in
jongerenwerk)

Interactieve kennisdeling
Volgende stap

Inhoud



Hosts - Sandra Zoomers &
Monique Rapheala
Deelnemers en
verwachtingen

Welkom!



1. Digitale rechten
2. Identiteitsontwikkeling
3. Onderzoekende en reflectieve digitale
geletterdheid
4. Gedeelde richtlijnen en leren van elkaar
5. Het stimuleren van persoonlijke
creativiteit

Terugblik: DYW SNAC
Competentiemodel
Hoe is het gegaan?

https://www.digitalyouthwork.net/nl/assessments/

https://www.digitalyouthwork.net/nl/assessments/


5 trainingen
1) Donderdag 4
december 2025

Start & Introductie: Digitale
vaardigheden voor de
jongerenwerker van nu +
(Kennisdeling & netwerken) & Test je
vaardigheden (De Assessment Tool)

2) Dinsdag 9
december 2025

Digitale rechten & Gedeelde
richtlijnen en leren van elkaar
(Competenties 2 & 3)

3) Maandag 
19 januari
2026

Slim en kritisch online &
Identiteitsontwikkeling
(Competenties 4 & 5)

4) Maandag 
26 januari 2026

Het stimuleren van creatieve
zelfexpressie (Competentie 1)

5) Maandag
2 februari
2026

Afronding, Next Steps, Toekomst
van Digitaal Jongerenwerk &
ErasmusPlus



Doel van vandaag
Van inzicht (W1) naar
actie en beleid (W2)
Digitale Rechten
Gedeelde Richtlijnen



Competentie om de digitale rechten van
jongeren te ondersteunen en te
beschermen.

C3.1: Digitale rechten als een kans in
jongerenwerk; 
C3.2: Bewustwording creëren over
digitale rechten van jongeren en de
risico's; 
C3.3: Ondersteunen van digitale
veiligheid.

Spreker 1: Digitale rechten



SPREker Peter Joziasse
digitalchildrights.org



SPREker Peter Joziasse
digitalekinderrechten.nl

VRAGEN?



SPREker Peter Joziasse
digitalekinderrechten.nl

VRAGEN?

Thank You!



Intern beleid, richtlijnen en leren van
elkaar

C2.1: Beschikbaarheid van gedeelde
richtlijnen; 
C2.2: Creëren van betrouwbare kennis
via digitale middelen
C2.3: Gebruik van digitale tools om
ideeën en ervaringen met collega's te
delen.

Spreker 2 : Gedeelde Richtlijnen



Sandra Zoomers
Praktijkvoorbeeld:

Project Virtual Reality



Sandra Zoomers
Praktijkvoorbeeld:

Project Virtual Reality

VRAGEN?



Sandra Zoomers
Praktijkvoorbeeld:

Project Virtual Reality

VRAGEN?

Thank You!



Padlet Reflectie

W2_Grootste beleidsuitdagingen / beste richtlijnen
W2_Noem één gouden regel/richtlijn die jij met je
collega's wilt delen?

https://padlet.com/citi2/digitale-vaardigheden-voor-de-
jongerenwerker-van-nu-i5ddllp6v1rbguj5

https://padlet.com/citi2/digitale-vaardigheden-voor-de-jongerenwerker-van-nu-i5ddllp6v1rbguj5
https://padlet.com/citi2/digitale-vaardigheden-voor-de-jongerenwerker-van-nu-i5ddllp6v1rbguj5


Badge & Volgende stappen
Workshop badge claimen.
Competentiecheck starten.
Badge‑taken uitvoeren.

Badge Activiteit Digitale Rechten:
https://www.digitalyouthwork.net/nl/activities/22324 

Badge Activiteit  Gedeelde richtlijnen en leren van elkaar
https://www.digitalyouthwork.net/nl/activities/22322



Volgende Workshop

3) Maandag 
19 januari
2026

Slim en kritisch online &
Identiteitsontwikkeling
(Competenties 4 & 5)



digitaaljongerenwerk.net

https://www.digitalyouthwork.net/
https://www.digitalyouthwork.net/


Tot de volgende workshop!


